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	參、課程規劃
	一、學程架構說明
	本學程課程將規劃分為三部分：核心基礎必修課程4門課、選修課程2門課等，詳如表2所示；相關證照的部分則如表3所示。
	本學程課程所展開的四個微學程規劃則又細分為以下四部分：智能投資創新應用微學程、大數據與金融監理微學程、金融數位行銷微學程、高資產財富管理微學程。
	(1). 智能投資創新應用微學程
	(2). 大數據與金融監理微學程
	(3). 金融數位行銷微學程
	(4). 高資產財富管理微學程

	肆、師資規劃
	本學程由本校財金系、資管系、會資系及國貿系等多位專業教師授課，相關教師全數擁有相關領域之專業證照與實務經驗，數門課程規劃由專任教師與合作企業主管共同授課，另有多門課程安排由本校兼任教師（均為業界人士）授課，師資陣容堅強。表4為本學程授課教師一覽表。

	伍、行政支援與措施
	學校各方面之支援，請描述之。
	(一)整合現有商管學群教學資源，營造多元、創意、數位、實務的教學環境，建立教學特色
	本學程將結合相關系科原已設置的教學系統與設施，整合各系數位金融相關課程，統整出培養數位金融須具備之系列課程，而目前本校實務課程教學，因經費不足仍偏重課堂講授，本學程所規劃的線上與業界師資教學，恰可彌補此方面的缺憾，不僅結合現有教學資源，更與業界相關單位結合，達到產學合作的雙贏。
	(二)完整的專業人才培育機制，推動專業證照，強化就業專精
	相關專業技職證照是證明學生實務能力的重要指標，為培育全方位運籌人才，本學程將聘請校外講座師資使學生能了解市場脈動，並與金融研訓院合作將證照課程內容納入教學，培育全方位數位金融人才所需之專業知識技能。期望透過課程之開設，建立學生就業信心與能力，本學程如獲支持，將可更完善規劃專業技職能輔導體系，必推動「金融數位力知識檢定」證照專業技能證照，學生於專業學習後達到一定技能水平，提升其就業競爭力。
	(三)建教合作，增加就業經驗及機會
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	學校的許多良法美意常常因為學生不知道而錯失了機會，期盼相關單位能加強宣傳，讓學生多多修習優質學程。
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